
 

1 
 

 

 

 

 

ΠΟΛΙΤΙΚΗ ΚΑΙ ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΠΡΟΝΟΜΙΑΚΩΝ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΩΝ ΚΑΙ ΠΡΟΛΗΨΗΣ 

ΚΑΤΑΧΡΗΣΗΣ ΤΗΣ ΑΓΟΡΑΣ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

2 
 

Πίνακας περιεχομένων 

1. ΕΙΣΑΓΩΓΗ .......................................................................................................................................... 3 

2. ΟΡΙΣΜΟΙ .......................................................................................................................................... 3 

3. ΕΝΔΕΙΚΤΙΚΑ ΠΑΡΑΔΕΙΓΜΑΤΑ – ΕΝΤΟΠΙΣΜΟΣ, ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗ ΚΑΙ ΔΗΜΟΣΙΟΠΟΙΗΣΗ 

ΠΡΟΝΟΜΙΑΚΩΝ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΩΝ ............................................................................................................ 4 

4. ΑΝΑΒΟΛΗ ΔΗΜΟΣΙΟΠΟΙΗΣΗΣ ΠΡΟΝΟΜΙΑΚΩΝ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΩΝ – ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΦΗΜΩΝ ΚΑΙ 

ΕΠΙΛΕΚΤΙΚΗ ΔΗΜΟΣΙΟΠΟΙΗΣΗ – ΔΙΑΣΦΑΛΙΣΗ ΑΠΟΡΡΗΤΟΥ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΩΝ ...................................... 7 

5. ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΠΡΑΞΕΩΝ ΚΑΤΑΧΡΗΣΗΣ ΤΗΣ ΑΓΟΡΑΣ ....................................................................... 9 

6. ΤΗΡΗΣΗ ΚΑΤΑΛΟΓΟΥ ΠΡΟΣΩΠΩΝ ΠΟΥ ΚΑΤΕΧΟΥΝ ΠΡΟΝΟΜΙΑΚΗ ΠΛΗΡΟΦΟΡΗΣΗ ................. 10 

7. ΡΟΛΟΣ  ΤΗΣ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗΣ ΚΑΝΟΝΙΣΤΙΚΗΣ ΣΥΜΜΟΡΦΩΣΗΣ. ...................................................... 13 

8. ΠΑΡΑΒΙΑΣΕΙΣ-ΚΥΡΩΣΕΙΣ. ................................................................................................................ 14 

9. ΕΓΚΡΙΣΗ - ΑΝΑΘΕΩΡΗΣΗ ............................................................................................................... 15 

ΠΑΡΑΡΤΗΜΑΤΑ ....................................................................................................................................... 16 

ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ Α’- Κατάλογος κατόχων προνομιακών πληροφοριών ανά συγκεκριμένη προνομιακή 

πληροφορία, σύμφωνα με το άρθρο 1 παράγραφος 1 του Εκτελεστικού Κανονισμού (ΕΕ) 

2022/1210 και το Υπόδειγμα Ι του Παραρτήματος Ι (Τμήμα Α)........................................................... 16 

ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ Β’  – Τμήμα του Καταλόγου που αφορά στους μόνιμους κατόχους προνομιακών 

πληροφοριών, σύμφωνα με το άρθρο 1 παρ. 2 του του Εκτελεστικού Κανονισμού (ΕΕ) 2022/1210 

(Τμήμα Β΄)............................................................................................................................................... 17 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

3 
 

1. ΕΙΣΑΓΩΓΗ 

Η Εταιρεία, με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της, υιοθετεί «Πολιτική  και Διαδικασία Διαχείρισης 

Προνομιακών Πληροφοριών και Πρόληψης Κατάχρησης της Αγοράς». 

Στο πλαίσιο της ορθής εταιρικής διακυβέρνησης και ειδικότερα της υποχρέωσης που υπέχει η Εταιρεία 

για δημοσιοποίηση όσο το δυνατόν συντομότερα προνομιακών πληροφοριών που την αφορούν άμεσα, 

με σκοπό την ενημέρωση του κοινού, προβαίνει σε κάθε ενέργεια που προβλέπεται στο εκάστοτε ισχύον 

θεσμικό πλαίσιο ώστε να διασφαλίζεται η συμμόρφωσή της με αυτό καθώς και η ακεραιότητα και 

διαφάνεια της χρηματοπιστωτικής αγοράς.  

2. ΟΡΙΣΜΟΙ 

Εκδότης: Νομική οντότητα ιδιωτικού ή δημόσιου δικαίου, η οποία εκδίδει ή προτίθεται να εκδώσει 

χρηματοπιστωτικά μέσα (για τους σκοπούς της παρούσας η ΕΥΔΑΠ).  

Χρηματοπιστωτικό μέσο: Κάθε χρηματοπιστωτικό μέσο κατά την έννοια του άρθρου 4 παράγραφος 1 

σημείο 15 της Οδηγίας 2014/65/ΕΕ  όπως κινητές αξίες (μετοχές),  μέσα χρηματαγοράς. 

Προνομιακή πληροφορία: Σύμφωνα με τον Κανονισμό ΕΕ 596/2014 («MAR»), ως προνομιακή 

πληροφορία νοείται κάθε πληροφορία, η οποία είναι συγκεκριμένη, δεν έχει δημοσιοποιηθεί και αφορά 

άμεσα ή έμμεσα έναν ή περισσότερους εκδότες ή ένα ή περισσότερα χρηματοπιστωτικά μέσα και η 

οποία, εάν δημοσιοποιούνταν, θα μπορούσε να επιδράσει σημαντικά στην τιμή των χρηματοπιστωτικών 

μέσων που αφορά ή στην τιμή των συνδεδεμένων με αυτά παραγώγων χρηματοπιστωτικών μέσων. Για 

τον σκοπό του ορισμού της προνομιακής πληροφορίας, ως πληροφορία, η οποία, εάν δημοσιοποιούνταν, 

θα μπορούσε να επιδράσει σημαντικά στην τιμή των χρηματοπιστωτικών μέσων, νοείται η πληροφορία 

που ένας συνετός επενδυτής θα αξιολογούσε, μεταξύ άλλων, κατά τη λήψη των επενδυτικών αποφάσεών 

του. 

Μια πληροφορία θεωρείται συγκεκριμένη ιδίως εάν αφορά σε κατάσταση ή γεγονός που υφίσταται ή 

που ευλόγως αναμένεται να υπάρξει και είναι επαρκώς συγκεκριμένη, ώστε να επιτρέπει την εξαγωγή 

συμπεράσματος σχετικά με την πιθανή επίδραση αυτής της κατάστασης ή αυτού του γεγονότος στις τιμές 

των χρηματοπιστωτικών μέσων. 

Kάτοχος προνομιακής πληροφορίας: Κάθε πρόσωπο που λόγω των περιστάσεων που αναφέρονται στον 

όρο 6 της παρούσας είτε έχει τακτική πρόσβαση σε προνομιακή πληροφόρηση είτε αποκτά συγκεκριμένη 

προνομιακή πληροφορία. 
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Δημοσιοποίηση προνομιακής πληροφορίας: Άμεση ενημέρωση  του κοινού από τον εκδότη σχετικά με 

προνομιακές πληροφορίες που τον αφορούν άμεσα. 

Aναβολή δημοσιοποίησης: Κάθε εκδότης δύναται υπ’ ευθύνη του, να αναβάλει τη δημοσιοποίηση 

προνομιακής πληροφορίες εφόσον πληρούνται σωρευτικά οι εξής προϋποθέσεις: α) η άμεση 

δημοσιοποίηση ενδέχεται βλάψει τα νόμιμα συμφέροντά του, β) η αναβολή της δημοσιοποίησης δεν 

ενδέχεται να παραπλανήσει το κοινό, γ) ο εκδότης μπορεί να διασφαλίσει την εμπιστευτικότητα της εν 

λόγω πληροφορίας. 

Κατάχρηση αγοράς: Κάθε πράξη που θίγει την ακεραιότητα των χρηματοπιστωτικών αγορών, ιδίως μέσω 

της χρήσης ή γνωστοποίησης προνομιακής πληροφόρησης ή μέσω χειραγώγησης της αγοράς και 

απαγορεύεται βάσει του Κανονισμού (ΕΕ) 596/2014 και του Ν. 4443/2016. 

Κατάχρηση προνομιακής πληροφορίας: H κατάχρηση προνομιακής πληροφορίας συντρέχει όταν ένα 

πρόσωπο κατέχει προνομιακή πληροφορία και τη χρησιμοποιεί για να αποκτήσει ή να διαθέσει, για ίδιο 

λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτου, άμεσα ή έμμεσα, χρηματοπιστωτικά μέσα στα οποία αφορά η εν 

λόγω πληροφορία. 

Παράνομη ανακοίνωση προνομιακής πληροφορίας: Συντρέχει όταν ένα πρόσωπο κατέχει προνομιακή 

πληροφορία και τη γνωστοποιεί σε οιοδήποτε άλλο πρόσωπο, εκτός εάν η ανακοίνωση γίνεται κατά τη 

συνήθη άσκηση της εργασίας, του επαγγέλματος ή των καθηκόντων του. 

Kατάλογος προσώπων που κατέχουν προνομιακές πληροφορίες: Ο κατάλογος που τηρείται από τον 

εκδότη και περιλαμβάνει όλα τα πρόσωπα που έχουν πρόσβαση σε προνομιακή πληροφορία και τα 

οποία εργάζονται για αυτόν δυνάμει σύμβασης εργασίας, παροχής υπηρεσιών ή άλλως πως ασκούν 

καθήκοντα μέσω των οποίων έχουν πρόσβαση σε προνομιακή πληροφορία. 

3. ΕΝΔΕΙΚΤΙΚΑ ΠΑΡΑΔΕΙΓΜΑΤΑ – ΕΝΤΟΠΙΣΜΟΣ, ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗ ΚΑΙ ΔΗΜΟΣΙΟΠΟΙΗΣΗ ΠΡΟΝΟΜΙΑΚΩΝ 

ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΩΝ. 

3.1. Η Εταιρεία ανακοινώνει στο κοινό όσο το δυνατόν συντομότερα προνομιακές πληροφορίες, οι οποίες 

αφορούν άμεσα την Εταιρεία.  

Γεγονότα ή καταστάσεις, τα οποία μπορούν να εκληφθούν ότι συνιστούν προνομιακές πληροφορίες, 

εφόσον πληρούνται οι προϋποθέσεις του νόμου (του άρθρου 7 του MAR και του άρθρου 27 παρ. 8 του 

Ν. 4443/2016), αποτελούν ενδεικτικώς τα ακόλουθα: 



 

5 
 

• σημαντική μεταβολή της επιχειρηματικής δραστηριότητας της Εταιρείας που επηρεάζει την 

οικονομική της κατάσταση,  

• συμμετοχή σε διαδικασία συγχώνευσης, διάσπασης ή εξαγοράς, καθώς και σημαντικής απόκτησης 

ή εκχώρησης μετοχών,  

• αλλαγή στη σύνθεση του Δ.Σ., αλλαγή των γενικών διευθυντών, των ελεγκτών, του υπεύθυνου 

οικονομικών υπηρεσιών,  

• διανομή και καταβολή μερισμάτων, πράξεις έκδοσης νέων χρηματοπιστωτικών μέσων, διανομής, 

εγγραφής, παραιτήσεως και μετατροπής,  

• προγράμματα αγοράς ιδίων μετοχών,  

• ουσιώδης μεταβολή στην περιουσιακή κατάσταση και στην κεφαλαιακή διάρθρωση της Εταιρείας, 

συμπεριλαμβανομένης της δανειακής της επιβάρυνσης,  

• σημαντικές μεταβολές σε εκτιμώμενα ή προβλεπόμενα αποτελέσματα που έχουν ανακοινωθεί από 

την Εταιρεία.  

3.2. Η  Διεύθυνση Κανονιστικής Συμμόρφωσης είναι η αρμόδια οργανωτική μονάδα εντός της 

Εταιρείας για τον συντονισμό των ενεργειών αναφορικά με την προνομιακή πληροφόρηση και την 

πρόληψη κατάχρησης της αγοράς. Στο πλαίσιο αυτό, ο Διευθύνων Σύμβουλος ή/και οποιοσδήποτε 

κάτοχος πληροφορίας, η οποία ενδέχεται να χαρακτηριστεί ως προνομιακή, ενημερώνει με κάθε 

πρόσφορο τρόπο, τον/την Διευθυντή/-ντρια Κανονιστικής Συμμόρφωσης και τον/την Προϊστάμενο/-νη 

της Υπηρεσίας Εξυπηρέτησης Μετόχων και Εταιρικών Ανακοινώσεων.  

Η Εταιρεία επιδεικνύει κάθε δυνατή προσπάθεια για τον εντοπισμό προνομιακών πληροφοριών και την 

άμεση δημοσιοποίησή τους. Προς το σκοπό αυτό, η Υπηρεσία Εξυπηρέτησης Μετόχων και Εταιρικών 

Ανακοινώσεων αποστέλλει ανά τακτά χρονικά διαστήματα υπενθυμίσεις προς τα πρόσωπα που ασκούν 

διευθυντικά καθήκοντα, προκειμένου να κοινοποιούν στην Διεύθυνση Κανονιστικής Συμμόρφωσης και 

την Υπηρεσία Εξυπηρέτησης Μετόχων και Εταιρικών Ανακοινώσεων κάθε σημαντική δραστηριότητα στο 

πλαίσιο των καθηκόντων τους (λ.χ. διαπραγμάτευση, σύναψη, τροποποίηση ή λύση συνεργασίας ή 

συμφωνίας, γεγονότα που θα μπορούσαν να επηρεάσουν τις πωλήσεις, την κερδοφορία ή τις δαπάνες 

της Εταιρείας), προκειμένου να αξιολογείται εάν η πληροφορία αυτή μπορεί να χαρακτηριστεί 

προνομιακή, σύμφωνα με τα ειδικότερα κατωτέρω αναφερόμενα. 

 

3.3. Ο Διευθύνων Σύμβουλος ή σε περίπτωση αδυναμίας να παραστεί ή απουσίας του, ο Πρόεδρος του 

Διοικητικού Συμβουλίου, σε συνεργασία με τον/την Διευθυντή/-ντρια Δραστηριοτήτων Οικονομικών 

(έως την πλήρωση της θέσης του Γενικού Διευθυντή Οικονομικών και Εφοδιαστικής Αλυσίδας), τον/την 
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Διευθυντή/-ντρια Οικονομικής Ανάλυσης και Επενδυτικών Σχέσεων, τον/την Αναπληρωτή/-τρια 

Διευθυντή/-ντρια Επικοινωνίας και Εταιρικών Σχέσεων, τον/την Διευθυντή/-ντρια Νομικών Υπηρεσιών 

και τον/την Διευθυντή/-ντρια Κανονιστικής Συμμόρφωσης, κατόπιν διαβούλευσης, αξιολογούν τη φύση 

μιας πληροφορίας που αφορά άμεσα την Εταιρεία ως προνομιακή ή μη, λαμβάνοντας υπόψη τα κριτήρια 

και χαρακτηριστικά που συνιστούν την έννοια της προνομιακής πληροφορίας, σύμφωνα με την εκάστοτε 

ισχύουσα νομοθεσία και κατόπιν  ad hoc αξιολόγησης των πραγματικών διαθέσιμων περιστατικών. Στην 

αξιολόγηση δύναται να συμμετέχει κατά περίπτωση και το εκάστοτε στέλεχος ή ο υπεύθυνος 

οποιασδήποτε εργασίας (project) η οποία σχετίζεται με την υπό αξιολόγηση  πληροφορία. 

Κατόπιν της αξιολόγησης, σύμφωνα με την ανωτέρω διαδικασία, ο Διευθύνων Σύμβουλος της Εταιρείας 

και σε περίπτωση απουσίας ή αδυναμίας αυτού ο Πρόεδρος του Δ.Σ., λαμβάνει απόφαση για τη 

δημοσιοποίηση της πληροφορίας σε περίπτωση που αυτή αξιολογήθηκε ως προνομιακή, η οποία 

γνωστοποιείται στον Προϊστάμενο της Υπηρεσίας Εξυπηρέτησης Μετόχων και Εταιρικών Ανακοινώσεων 

για τις δέουσες ενέργειες δημοσιοποίησης σύμφωνα με το άρθρο 20 του Ν. 4706/2020. Ο Διευθύνων 

Σύμβουλος της Εταιρείας και σε περίπτωση απουσίας ή αδυναμίας αυτού ο Πρόεδρος του Δ.Σ. της, 

δύναται, εφόσον το κρίνει αναγκαίο ανάλογα με τα πραγματικά περιστατικά κάθε περίστασης, να 

αναθέτει την ως άνω αξιολόγηση μίας πληροφορίας ως προνομιακής ή μη και τη λήψη της σχετικής 

απόφασης για δημοσιοποίηση ή όχι στο Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας, το οποίο και πρέπει να 

συγκληθεί για αυτόν τον σκοπό το συντομότερο δυνατόν.  

 

3.4 .  Η δημοσιοποίηση της προνομιακής πληροφορίας πραγματοποιείται ως ακολούθως:  

i. Η πληροφορία χωρίς υπαίτια βραδύτητα υποβάλλεται/δημοσιοποιείται στο Χρηματιστήριο Αθηνών 

(Χ.Α.), το οποίο διαχειρίζεται τον επίσημα καθορισμένο μηχανισμό αποθήκευσης ρυθμιζόμενων 

πληροφοριών, κατά τα σχετικώς οριζόμενα στο Ν. 3556/2007. Η υποβολή/δημοσιοποίηση της 

πληροφορίας γίνεται μέσω του συστήματος «ΕΡΜΗΣ»/«H.E.R.ME.S.» («Hellenic Exchanges Remote 

Messaging Services»), που λειτουργεί το Χ.Α.  

ii. Η πληροφορία αναρτάται και διατηρείται στον επίσημο διαδικτυακό τόπο της Εταιρείας για περίοδο 

τουλάχιστον πέντε ετών. Οι αναρτώμενες - δημοσιοποιούμενες προνομιακές πληροφορίες αναφέρουν 

σαφώς την ημερομηνία της δημοσιοποίησης και οργανώνονται κατά χρονολογική σειρά. Η ανάρτηση 

στην ιστοσελίδα της Εταιρείας σε κάθε περίπτωση δεν μπορεί να προηγηθεί της υπό i. δημοσιοποίησης 

στο Χ.Α..  
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iii. Η πληροφορία κοινοποιείται σε μέσα ενημέρωσης, στα οποία βασίζεται εύλογα το κοινό προκειμένου 

να διασφαλιστεί η αποδοτική διάδοσή της. Η εν λόγω κοινοποίηση διαβιβάζεται με τη χρήση 

ηλεκτρονικών μέσων που διασφαλίζουν τη διατήρηση της πληρότητας, της ακεραιότητας και την 

εμπιστευτικότητα κατά τη διαβίβαση, και αναφέρει σαφώς τα ακόλουθα:  

(i) ότι η κοινοποιούμενη πληροφορία είναι προνομιακή πληροφορία· (ii) την ταυτότητα της Εταιρείας 

(πλήρης επίσημη επωνυμία)· (iii) την ταυτότητα του προσώπου που υποβάλλει τη δήλωση (όνομα, 

επώνυμο, θέση στην εσωτερική οργανωτική δομή της Εταιρείας)· (iv) το αντικείμενο της προνομιακής 

πληροφορίας· (v) την ημερομηνία και τον χρόνο κοινοποίησης στα μέσα επικοινωνίας.  

Η Εταιρεία διασφαλίζει την πληρότητα, την ακεραιότητα και την εμπιστευτικότητα των προνομιακών 

πληροφοριών επανορθώνοντας αμελλητί τυχόν αστοχία ή διακοπή της κοινοποίησης.  

4. ΑΝΑΒΟΛΗ ΔΗΜΟΣΙΟΠΟΙΗΣΗΣ ΠΡΟΝΟΜΙΑΚΩΝ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΩΝ – ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΦΗΜΩΝ ΚΑΙ 

ΕΠΙΛΕΚΤΙΚΗ ΔΗΜΟΣΙΟΠΟΙΗΣΗ – ΔΙΑΣΦΑΛΙΣΗ ΑΠΟΡΡΗΤΟΥ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΩΝ 

4.1. Η Εταιρεία δύναται, υπ’ ευθύνη της, να αναβάλει την κατά τα ανωτέρω δημοσιοποίηση προνομιακής 

πληροφορίας, εφόσον πληρούνται αθροιστικά οι προϋποθέσεις της παραγράφου 4 του άρθρου 17 του 

Κανονισμού ΕΕ 596/2014, ήτοι:  

(α) η άμεση δημοσιοποίηση ενδέχεται να βλάψει τα νόμιμα συμφέροντά της (ενδεικτικές περιστάσεις 

σύμφωνα με σχετικές Κατευθυντήριες Γραμμές της Ευρωπαϊκής Αρχής Κινητών Αξιών και Αγορών 

(ΕΑΚΑΑ): Η Εταιρεία διεξάγει διαπραγματεύσεις των οποίων η έκβαση ενδέχεται να τεθεί σε κίνδυνο με 

την άμεση δημόσια δημοσιοποίηση ή η Εταιρεία σχεδιάζει να προβεί σε αγορά σημαντικού μεριδίου 

συμμετοχής σε κάποια άλλη οντότητα και η δημοσιοποίηση των εν λόγω πληροφοριών ενδέχεται να θέσει 

σε κίνδυνο την υλοποίηση του εν λόγω σχεδίου). 

(β) η αναβολή της δημοσιοποίησης δεν ενδέχεται να παραπλανήσει το κοινό (π.χ. οι προνομιακές 

πληροφορίες των οποίων τη δημοσιοποίηση προτίθεται να αναβάλει η Εταιρεία, αφορούν το γεγονός ότι 

οι  χρηματοοικονομικοί στόχοι της ενδέχεται να μην επιτευχθούν, οι οποίοι στόχοι έχουν ήδη ανακοινωθεί 

δημοσίως) και  

(γ) η Εταιρεία μπορεί να διασφαλίσει την εμπιστευτικότητα της εν λόγω πληροφορίας. Στο πλαίσιο αυτό, 

η Εταιρεία λαμβάνει όλα τα απαραίτητα μέτρα προκειμένου να διασφαλίσει την εμπιστευτικότητα της 

πληροφορίας, συμπεριλαμβανομένων ενδεικτικά των εξής: 1) H Υπηρεσία Εξυπηρέτησης Μετόχων και 

Εταιρικών Ανακοινώσεων, η οποία είναι αρμόδια για την κατάρτιση του Kαταλόγου, ενημερώνεται για 
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την αναβολή ώστε αμέσως με τη γένεση της προνομιακής πληροφορίας - της οποίας η δημοσιοποίηση 

έχει αναβληθεί – να προσθέσει στον Κατάλογο που τηρεί όλα τα πρόσωπα που έχουν πρόσβαση σε αυτή 

καθώς και να τα ενημερώσει το ταχύτερο δυνατόν αναφορικά με την αναβολή της δημοσιοποίησης 

καθώς και για τις νομικές και ρυθμιστικές υποχρεώσεις που υπέχουν αλλά και για τις κυρώσεις που 

επιβάλλονται σε περίπτωση πράξεων κατάχρησης και παράνομης δημοσιοποίησης προνομιακής 

πληροφορίας. 2) Τα πρόσωπα που δεν έχουν εργασιακή σχέση με την Εταιρεία αλλά έχουν πρόσβαση σε 

προνομιακή πληροφορία, της οποίας η δημοσιοποίηση έχει αναβληθεί, υπογράφουν σύμβαση 

εμπιστευτικότητας. 

Στην περίπτωση μιας παρατεταμένης διαδικασίας, η οποία εξελίσσεται σε στάδια και αποσκοπεί ή οδηγεί 

σε συγκεκριμένη κατάσταση ή σε συγκεκριμένο γεγονός, η Εταιρεία δύναται να αναβάλει τη 

δημοσιοποίηση προνομιακής πληροφορίας που σχετίζεται με την εν λόγω διαδικασία, σύμφωνα με τις 

ως άνω α) -γ) προϋποθέσεις. 

4.2. Η απόφαση για την αναβολή της δημοσιοποίησης και την διάρκεια αυτής λαμβάνεται ομοίως 

σύμφωνα με τα οριζόμενα ανωτέρω στην παράγραφο 3.3 της παρούσας Πολιτικής. Η Εταιρεία 

υποχρεούται να ενημερώσει την Επιτροπή Κεφαλαιαγοράς σχετικά με το γεγονός της αναβολής, 

παρέχοντας έγγραφες εξηγήσεις σχετικά με το πώς πληρούνται οι προϋποθέσεις της αναβολής. Η 

γνωστοποίηση αναβολής δημοσιοποίησης προνομιακής πληροφορίας υποβάλλεται με ηλεκτρονικό 

αρχείο στην ηλεκτρονική διεύθυνση: Mar_Delay_Disclosure@cmc.gov.gr 

4.3. Σε περίπτωση που είχε αναβληθεί η δημοσιοποίηση προνομιακής πληροφορίας κατά τα 

προαναφερόμενα, και η εμπιστευτικότητα της πληροφορίας αυτής δεν είναι πλέον εξασφαλισμένη ή οι 

προϋποθέσεις για την αναβολή δεν πληρούνται πλέον ή η Εταιρεία έχει αποφασίσει για οποιοδήποτε 

λόγο να τερματίσει την αναβολή δημοσιοποίησης της προνομιακής πληροφορίας, αυτή υποχρεούται να 

δημοσιοποιήσει την πληροφορία αυτή το συντομότερο δυνατό κατά τα ανωτέρω .  

Το ίδιο ισχύει και στις περιπτώσεις στις οποίες: α) μια φήμη αναφέρεται ρητά σε προνομιακή 

πληροφορία της οποίας η δημοσιοποίηση έχει αναβληθεί, κατά τα ανωτέρω, όταν η φήμη είναι επαρκώς 

ακριβής ώστε να καταδεικνύεται ότι η εμπιστευτικότητα της εν λόγω πληροφορίας δεν είναι πλέον 

εξασφαλισμένη και β) η Εταιρεία ή ένα πρόσωπο που ενεργεί εξ ονόματος ή για λογαριασμό της, 

διαδώσει/δημοσιοποιήσει προνομιακή πληροφορία σε οποιονδήποτε τρίτο, στο σύνηθες πλαίσιο της 

εργασίας, του επαγγέλματος ή των καθηκόντων του (επιλεκτική δημοσιοποίηση). Στην τελευταία 

περίπτωση, η Εταιρεία δημοσιοποιεί την εν λόγω πληροφορία στο κοινό με τον τρόπο που περιγράφεται 
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ανωτέρω, ταυτόχρονα στην περίπτωση της εκουσίως επιλεκτικής δημοσιοποίησης της πληροφορίας ή 

άμεσα σε περίπτωση ακούσιας επιλεκτικής δημοσιοποίησης. 

Η απαγόρευση κατάχρησης προνομιακής πληροφορίας ή απόπειρας κατάχρησης προνομιακής 

πληροφορίας, σύστασης προς άλλο πρόσωπο να προβεί σε κατάχρηση προνομιακής πληροφορίας ή 

παρότρυνσης άλλου προσώπου να προβεί σε κατάχρηση προνομιακής πληροφορίας και παράνομης 

ανακοίνωσης προνομιακής πληροφορίας ισχύουν καθ’ όλη της διάρκεια της αναβολής δημοσιοποίησης 

της εκάστοτε προνομιακής πληροφορίας. 

4.4. Η Εταιρεία διασφαλίζει το απόρρητο των πληροφοριών που αναβάλει να δημοσιεύσει, για τις οποίες 

συντρέχουν οι προϋποθέσεις του παρόντος όρου, χαρακτηρίζοντας αυτές ως εμπιστευτικές και 

καλυπτόμενες από υποχρέωση εχεμύθειας από τα πρόσωπα που τις κατέχουν λόγω της εκτέλεσης των 

καθηκόντων τους. Οι πληροφορίες αυτές  δύνανται να αφορούν κατόπιν αξιολογήσεως και τις ειδικές 

περιστάσεις, όλως ενδεικτικώς:  

• την επιχειρηματική δραστηριότητα της Εταιρείας, 

• τις συνεργασίες της Εταιρείας με άλλες επιχειρήσεις, 

• τις σχεδιαζόμενες αυξήσεις μετοχικού κεφαλαίου, 

• την σχεδιαζόμενη συγχώνευση, διάσπαση, εξαγορά ή απόκτηση σημαντικής συμμετοχής σε 

άλλη επιχείρηση, 

• την διανομή κερδών και κάθε άλλο στοιχείο που μπορεί να επηρεάσει την κρίση του επενδυτικού 

κοινού, 

• τη δομή και σύνθεση των οργάνων της Εταιρείας, καθώς και τα στοιχεία των μετόχων και των 

διευθυντικών στελεχών της Εταιρείας, 

• τη σύναψη δανείων στο όνομα της Εταιρείας, 

• εν γένει τις οικονομικές υποθέσεις της Εταιρείας,  

Τις πληροφορίες αυτές υποχρεούνται να τις διαφυλάσσουν ως απόρρητες και να μην τις αποκαλύπτουν 

σε αναρμόδια πρόσωπα ή σε τρίτους, ώστε να αποτρέπεται η δημοσιοποίησή τους  και η παράνομη 

χρήση αυτών για τη διενέργεια συναλλαγών που μπορεί να θεωρηθούν ύποπτες για παράνομο 

επηρεασμό των τιμών των κινητών αξιών της Εταιρείας και κατάχρηση της αγοράς.  

5. ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΠΡΑΞΕΩΝ ΚΑΤΑΧΡΗΣΗΣ ΤΗΣ ΑΓΟΡΑΣ 

Πρόσωπα, τα οποία κατέχουν προνομιακές πληροφορίες:  
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α) λόγω της ιδιότητάς τους ως μέλη των διοικητικών, διευθυντικών, ή εποπτικών οργάνων της Εταιρείας 

ή  

β) λόγω της συμμετοχής τους στο μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ή  

γ) λόγω του ότι ασκούν καθήκοντα (δυνάμει σύμβασης εργασίας ή άλλης έννομης σχέσης) μέσω των 

οποίων έχουν πρόσβαση σε προνομιακές πληροφορίες  ή  

δ) λόγω του ότι εργάζονται σε Συμβούλους της Εταιρείας (συμπεριλαμβανομένων και αλλοδαπών 

Συμβούλων) και τους έχει κοινοποιηθεί η προνομιακή πληροφορία στο πλαίσιο παρεχόμενων 

υπηρεσιών, καθώς και  

ε) οποιαδήποτε πρόσωπα, πέραν των ανωτέρω, κατέχουν προνομιακή πληροφορία υπό διαφορετικές 

περιστάσεις, εφόσον τα πρόσωπα αυτά γνωρίζουν ή όφειλαν να γνωρίζουν ότι πρόκειται για 

προνομιακές πληροφορίες, 

απαγορεύεται : 

- να χρησιμοποιούν τις πληροφορίες αυτές για να αποκτήσουν ή να διαθέσουν ή για λογαριασμό τους ή 

για λογαριασμό τρίτων, αμέσως ή εμμέσως μετοχές ή άλλα χρηματοπιστωτικά μέσα της Εταιρείας 

(«κατάχρηση προνομιακής πληροφόρησης / απόπειρα κατάχρησης προνομιακής πληροφορίας»),  

- να συνιστούν σε άλλο πρόσωπο, ή να το παροτρύνουν, βάσει προνομιακής πληροφορίας, να αποκτήσει 

ή να διαθέσει τα χρηματοπιστωτικά μέσα της Εταιρείας στα οποία αφορά η πληροφορία αυτή ή να 

ακυρώσει ή να τροποποιήσει μια εντολή σχετική με αυτά τα χρηματοπιστωτικά μέσα («σύσταση»),  

- να ανακοινώνουν προνομιακή πληροφορία σε οποιοδήποτε άλλο πρόσωπο («παράνομη ανακοίνωση») 

εκτός αν ενεργούν στα συνήθη πλαίσια άσκησης της εργασίας, του επαγγέλματος ή των καθηκόντων 

τους. 

6. ΤΗΡΗΣΗ ΚΑΤΑΛΟΓΟΥ ΠΡΟΣΩΠΩΝ ΠΟΥ ΚΑΤΕΧΟΥΝ ΠΡΟΝΟΜΙΑΚΗ ΠΛΗΡΟΦΟΡΗΣΗ 

Η Εταιρεία, δια της Υπηρεσίας Εξυπηρέτησης Μετόχων και Εταιρικών Ανακοινώσεων υποχρεούται να 

καταρτίζει και να διατηρεί κατάλογο σε ηλεκτρονική μορφή όλων των προσώπων που έχουν πρόσβαση 

σε προνομιακή πληροφόρηση (εφεξής «Κατάλογος» ή «Insider List»).  Η Διεύθυνση Κανονιστικής 

Συμμόρφωσης συντονίζει και εποπτεύει το έργο αυτό και στο πλαίσιο αυτό, συνεργάζεται με την 

Υπηρεσία Εξυπηρέτησης Μετόχων και Εταιρικών Ανακοινώσεων κατά την κατάρτιση και την 

επικαιροποίηση του Καταλόγου, σύμφωνα με την ενωσιακή νομοθεσία και τις κατευθυντήριες οδηγίες 
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της Επιτροπής Κεφαλαιαγοράς. Σε περίπτωση δε νέου κατόχου προνομιακής πληροφορίας, η ως άνω 

Υπηρεσία Εξυπηρέτησης Μετόχων και Εταιρικών Ανακοινώσεων ενημερώνει αμελλητί τον/την 

Διευθυντή/-τρια  Κανονιστικής Συμμόρφωσης για την επικαιροποίηση στην οποία θα προβεί. 

Το τηρούμενο Insider List διαιρείται σε διακριτά τμήματα που αφορούν διαφορετικές προνομιακές 

πληροφορίες και όποτε εντοπίζονται νέες προνομιακές πληροφορίες προστίθενται νέες υποενότητες. Για 

να αποφευχθούν οι πολλαπλές καταχωρίσεις με τα προσωπικά στοιχεία των ίδιων προσώπων στα 

επιμέρους τμήματα του Insider List που αφορούν διαφορετικές προνομιακές πληροφορίες τηρείται 

τμήμα με τους μόνιμους κατόχους προνομιακών πληροφοριών (δηλαδή τα πρόσωπα τα οποία, λόγω της 

φύσης των καθηκόντων τους ή της θέσης τους, έχουν ανά πάσα στιγμή πρόσβαση σε όλες τις 

προνομιακές πληροφορίες), τα στοιχεία των οποίων δεν περιλαμβάνονται στα άλλα τμήματα του Insider 

List. 

Ειδικότερα το Insider List περιλαμβάνει: 

• Τμήμα Α στο οποίο περιγράφεται η πηγή της συγκεκριμένης προνομιακής πληροφορίας.  

Ειδικότερα, το Τμήμα Α διαιρείται σε επιμέρους υποενότητες (κατηγορίες προνομιακής 

πληροφορίας) με χωριστή υποενότητα για κάθε διαφορετική προνομιακή πληροφορία (είτε 

είναι, μεταξύ άλλων, εταιρική συμφωνία, σχέδιο, εταιρικό ή οικονομικό συμβάν, είτε δημοσίευση 

οικονομικών καταστάσεων ή προαναγγελίες μειωμένων εταιρικών κερδών). Νέες υποενότητες 

προστίθενται όποτε εντοπίζονται νέες προνομιακές πληροφορίες. Κάθε υποενότητα 

περιλαμβάνει μόνο τα στοιχεία των προσώπων που έχουν πρόσβαση στις προνομιακές 

πληροφορίες στις οποίες αφορά η συγκεκριμένη υποενότητα,  δηλαδή πρόσωπα τα οποία 

απασχολούνται στην Εταιρεία δυνάμει σύμβασης εργασίας ή παροχής υπηρεσιών, εξωτερικούς 

συνεργάτες, μέλη Διοίκησης και εν γένει τα πρόσωπα, τα οποία αποκτούν συγκεκριμένη 

προνομιακή πληροφορία σε περιστασιακή βάση, επ’ αφορμής της εκτέλεσης των καθηκόντων 

τους ή υλοποίησης συγκεκριμένου έργου. Ενδεικτικώς, μεταξύ αυτών περιλαμβάνονται 

Σύμβουλοι, ελεγκτές, λογιστές, εμπειρογνώμονες. 

Το Τμήμα Α του Καταλόγου καταρτίζεται και επικαιροποιείται, σύμφωνα με τον μορφότυπο του 

Υποδείγματος 1 του Παραρτήματος Ι του Εκτελεστικού Κανονισμού (ΕΕ) 2022/1210 (Παράρτημα 

Α’ της παρούσας).  

• Τμήμα Β στο οποίο καταγράφονται τα πρόσωπα που λόγω της φύσης των καθηκόντων ή της 

θέσης τους έχουν ανά πάσα στιγμή (τακτική)  πρόσβαση σε όλες τις προνομιακές πληροφορίες 

(μόνιμοι κάτοχοι).  
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Το Τμήμα Β του Καταλόγου καταρτίζεται και επικαιροποιείται, σύμφωνα με τον μορφότυπο του 

Υποδείγματος 2 του Παραρτήματος Ι του Εκτελεστικού Κανονισμού (ΕΕ) 2022/1210, (Παράρτημα 

Β’ της παρούσας).  

Η Υπηρεσία  Εξυπηρέτησης Μετόχων και Εταιρικών Ανακοινώσεων της Εταιρείας υποχρεούται να 

επικαιροποιεί, ως εκτέθηκε ανωτέρω, τον Κατάλογο ανά πάσα στιγμή και χωρίς καθυστέρηση και να τον 

διαβιβάζει στην Επιτροπή Κεφαλαιαγοράς το συντομότερο δυνατό κατόπιν αιτήματός της. Ο κατάλογος 

επικαιροποιείται στις ακόλουθες περιπτώσεις: 

α) σε περίπτωση μεταβολής των στοιχείων των υπόχρεων προσώπων και όταν υπάρχει αλλαγή όσον 

αφορά στην αιτία για την οποία έχουν τεθεί στον κατάλογο.  

β) όταν υπάρχει νέο πρόσωπο το οποίο έχει πρόσβαση σε προνομιακές πληροφορίες και το οποίο πρέπει, 

κατά συνέπεια, να προστεθεί στον κατάλογο προσώπων με πρόσβαση στις πληροφορίες αυτές και  

γ) όταν ένα πρόσωπο παύει να έχει πρόσβαση σε προνομιακές πληροφορίες. 

Σε κάθε επικαιροποίηση προσδιορίζεται η ημερομηνία και ώρα κατά την οποία συνέβη η αλλαγή που 

προκάλεσε την επικαιροποίηση. Όλες οι προηγούμενες εκδόσεις του Insider List διατηρούνται και είναι 

προσβάσιμες. 

Τα Τμήματα του Καταλόγου περιλαμβάνουν, σύμφωνα με τον Κανονισμό (ΕΕ) 596/2014 και τα 

Υποδείγματα 1 και 2 του Παραρτήματος Ι του Εκτελεστικού Κανονισμού (ΕΕ) 2022/1210, τουλάχιστον:  

(i) Το Ονοματεπώνυμο και τον Αριθμό Δελτίου Ταυτότητας,  διεύθυνση και στοιχεία επικοινωνίας του 

προσώπου,  

(ii) Τα καθήκοντα του προσώπου στην Εταιρεία και τον λόγο για τον οποίο το πρόσωπο κατέχει 

προνομιακές πληροφορίες,  

(iii) Την ημερομηνία και ώρα κατάρτισης του καταλόγου και ημερομηνία και ώρα τελευταίας 

επικαιροποίησης του καταλόγου,  

(iv) Την επωνυμία και διεύθυνση του εκδότη στον οποίο αναφέρεται η προνομιακή πληροφόρηση, 

(v) Την ώρα/ ημερομηνία/ μήνα και έτος κατά τα οποία το πρόσωπο απέκτησε πρόσβαση/έπαυσε να έχει 

πρόσβαση σε προνομιακή πληροφορία.  
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Στον Κατάλογο, πλέον των πεδίων που περιλαμβάνουν τα ανωτέρω Υποδείγματα, απαιτείται να 

συμπληρώνεται για όλους τους κατόχους η Μερίδα τους στο Σύστημα Άυλων Τίτλων του Χρηματιστηρίου 

Αθηνών και ο Αριθμός Φορολογικού Μητρώου. 

Κάθε πρόσωπο που κατέχει προνομιακή πληροφορία οφείλει να γνωρίζει τις νομοθετικές και 

κανονιστικές υποχρεώσεις του σε σχέση με τις κινητές αξίες της Εταιρείας καθώς και τις κυρώσεις που 

επιβάλλονται σε περίπτωση πράξεων κατάχρησης προνομιακής πληροφορίας.  

Στο πλαίσιο αυτό, με επιμέλεια της Υπηρεσίας Εξυπηρέτησης Μετόχων και Εταιρικών Ανακοινώσεων, τα 

πρόσωπα που περιλαμβάνονται στον Κατάλογο των κατόχων προνομιακής πληροφόρησης 

αναγνωρίζουν  εγγράφως τις υποχρεώσεις τους που απορρέουν από το νομοθετικό και κανονιστικό 

πλαίσιο για την κατάχρηση της αγοράς και ότι έχουν λάβει γνώση των κυρώσεων που επιβάλλονται, σε 

περίπτωση κατάχρησης προνομιακής πληροφορίας και παράνομης ανακοίνωσης προνομιακής 

πληροφορίας κατά τα οριζόμενα και στον Κανονισμό Λειτουργίας της Εταιρείας. Για τη διασφάλιση της 

γνωστοποίησης των υποχρεώσεων που υπέχουν οι κάτοχοι προνομιακής πληροφόρησης, όπως αυτές 

απορρέουν από το σχετικό νομικό πλαίσιο, η Εταιρεία καθιερώνει την τέλεση ειδικών υποχρεωτικών 

εκπαιδευτικών σεμιναρίων.  

Η Εταιρεία διατηρεί τον κατάλογο των προσώπων αυτών για περίοδο πέντε (5) ετών μετά την κατάρτιση 

ή επικαιροποίηση του, τίθεται, δε, σε ηλεκτρονική µορφή (ή και σε έγχαρτη µορφή εφόσον ζητηθεί) στη 

διάθεση της Επιτροπής Κεφαλαιαγοράς αµέσως µόλις ζητηθεί από την τελευταία, στην ηλεκτρονική 

διεύθυνση: InsiderList@cmc.gov.gr. 

Τα δεδομένα προσωπικού χαρακτήρα που περιλαμβάνονται στον κατάλογο είναι αναγκαία για την 

ταυτοποίηση των προσώπων που κατέχουν προνομιακές πληροφορίες και η επεξεργασία τους γίνεται 

σύμφωνα με τον Κανονισμό (ΕΕ) 2016/679. 

Επιπλέον, τα πρόσωπα που έχουν πρόσβαση σε προνομιακές πληροφορίες υποβάλλουν ετησίως 

Υπεύθυνη Δήλωση, σύμφωνα με τα οριζόμενα στην Πολιτική Σύγκρουσης Συμφερόντων της Εταιρείας. 

7. ΡΟΛΟΣ  ΤΗΣ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗΣ ΚΑΝΟΝΙΣΤΙΚΗΣ ΣΥΜΜΟΡΦΩΣΗΣ.  

Στο πλαίσιο του συντονιστικού και εποπτικού της ρόλου για τον σκοπό της παρούσας Πολιτικής, η 

Διεύθυνση Κανονιστικής Συμμόρφωσης συνεργάζεται με την Υπηρεσία Εξυπηρέτησης Μετόχων και 

Εταιρικών Ανακοινώσεων, συντονίζει το έργο αυτής αναφορικά με την κατάρτιση, τήρηση και 
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επικαιροποίηση του Καταλόγου και καταρτίζει σχετική διαδικασία, η οποία καταχωρείται στο Μητρώο 

Διαδικασιών της Εταιρείας.  

Η Διεύθυνση Κανονιστικής Συμμόρφωσης διενεργεί σχετικό έλεγχο κανονιστικής συμμόρφωσης και 

λαμβάνοντας υπόψη τα αποτελέσματα του ελέγχου, αξιολογεί και εισηγείται την αναγκαιότητα  

αναθεώρησης της Πολιτικής.  

Η Διεύθυνση Κανονιστικής Συμμόρφωσης είναι αρμόδια για την παροχή διευκρινίσεων για την εφαρμογή 

της παρούσας Πολιτικής και την παρακολούθηση της συμμόρφωσης με τις προβλέψεις της, είτε σε 

περιοδική είτε σε έκτακτη βάση. 

Ο ρόλος της εν λόγω Διεύθυνσης προσδιορίζεται ειδικότερα στη Διαδικασία σχετικά με την εφαρμογή της 

παρούσας που θα καταρτίσει η Εταιρεία και θα τηρεί στο Μητρώο Διαδικασιών. 

 

8. ΠΑΡΑΒΙΑΣΕΙΣ-ΚΥΡΩΣΕΙΣ. 

 

Η παραβίαση του σχετικού νομοθετικού και κανονιστικού πλαισίου για την κατάχρηση της αγοράς 

επισύρει ποινικές και διοικητικές κυρώσεις, σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 4443/2016, όπως εκάστοτε 

ισχύει.  

Σε περίπτωση που διαπιστωθεί με οποιοδήποτε τρόπο ότι πρόσωπο παραβίασε την παρούσα Πολιτική, 

η Εταιρεία επιφυλάσσεται να ασκήσει όλα τα νόμιμα μέσα κατά του υπαιτίου, συμπεριλαμβανομένων 

πειθαρχικών και ποινικών διαδικασιών και υποχρεούται να γνωστοποιήσει το περιστατικό στις αρμόδιες 

Αρχές. 

Οι παραβάσεις της παρούσας Πολιτικής αξιολογούνται από το Διοικητικό Συμβούλιο λαμβάνοντας 

υπόψη το βαθμό σοβαρότητάς τους, την πρόθεση του υπαιτίου, τις συνέπειες για την Εταιρεία και την 

αγορά, καθώς και τη δυνατότητα περιορισμού της ζημίας. Ειδικότερα: 

- οποιαδήποτε παραβίαση λόγω ενέργειας ή παραλείψεως, η οποία έλαβε χώρα εξ’ αμελείας και δεν 

επιφέρει επιπτώσεις στην τιμή των χρηματοπιστωτικών μέσων της Εταιρείας ούτε επηρεάζει ουσιωδώς 

τους μετόχους ή την αγορά, επιφέρει συστάσεις στο πρόσωπο του παραβάτη καθώς επίσης καθίσταται  

υποχρεωτική η συμμετοχή του προσώπου αυτού στα εκπαιδευτικά προγράμματα, που διοργανώνει η 

Εταιρεία. 

- οποιαδήποτε ενέργεια εκ δόλου ή βαριάς αμέλειας που δύναται να προκαλέσει χειραγώγηση της 

αγοράς, ζημία στους μετόχους ή/και νομική έκθεση της Εταιρείας, δύναται να συνεπάγεται κατά του 

παραβάτη, αναλόγως της φύσεως αυτής, πειθαρχικές κυρώσεις (π.χ. στέρηση μισθού, απόλυση), 
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αναφορά στις αρμόδιες Αρχές για την επιβολή τυχόν ποινικών ή διοικητικών κυρώσεων καθώς και 

αστικές αξιώσεις. 

9. ΕΓΚΡΙΣΗ - ΑΝΑΘΕΩΡΗΣΗ  

Το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας εγκρίνει την παρούσα και εποπτεύει την εφαρμογή της, προκειμένου 

να αποφασίσει την αναθεώρησή της.  
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                                                                     ΠΑΡΑΡΤΗΜΑΤΑ 

 

ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ Α’- Κατάλογος κατόχων προνομιακών πληροφοριών ανά συγκεκριμένη προνομιακή 

πληροφορία, σύμφωνα με το άρθρο 1 παράγραφος 1 του Εκτελεστικού Κανονισμού (ΕΕ) 2022/1210 

και το Υπόδειγμα Ι του Παραρτήματος Ι (Τμήμα Α). 

 

Περιγραφή της πηγής της συγκεκριμένης προνομιακής πληροφορίας [:…………………………..] 

Ημερομηνία και ώρα (δημιουργίας του παρόντος τμήματος του καταλόγου προσώπων που κατέχουν 

προνομιακές πληροφορίες, δηλαδή κατά τον εντοπισμό της συγκεκριμένης εμπιστευτικής πληροφορίας): 

[…./…./……., …:… UTC ( Συντονισμένη Παγκόσμια ώρα)] 

Ημερομηνία και ώρα (τελευταία επικαιροποίηση): […./…./……., …:… UTC ( Συντονισμένη Παγκόσμια ώρα)] 

Ημερομηνία διαβίβασης στην αρμόδια αρχή […./…./…….] 
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ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ Β’  – Τμήμα του Καταλόγου που αφορά στους μόνιμους κατόχους προνομιακών 

πληροφοριών, σύμφωνα με το άρθρο 1 παρ. 2 του του Εκτελεστικού Κανονισμού (ΕΕ) 2022/1210 

(Τμήμα Β΄). 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


